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Najaarsoverleg regiocoördinatoren 2026 
 

Kuurne, zaterdag 05 september 2026 
 
Aanwezig: Luc Deschrijver, erelid  

        Valerie Vermeersch , Danny Vanbesien, Eric Strobbe, Eddy Vermoortele,  
         Francky Supply, Ignace Vercruysse, Philippe Lemmens, Johan  Tanghe, Jordi  
         Vanhouteghem en Ronny Heiremans, regiocoördinatoren  
         Katia Blanckaert, Joeri Haeck, Dominique Baert en Gino Welvaert ,  
         Bestuursorgaan 

Verontschuldigd: Noël Vlaminck (erevoorzitter) en Filip Santens (erelid) 
 
 
Welkomstwoord: 

- Dank voor een jaar lang inzet en spijts druk uit tal van misnoegden een rotsvast 
vertrouwen en geloof in onze missie. 
 

- Bezinningsmoment 
 
Herschikking regiocoördinatoren: 

- Michel Moreels nam ontslag om persoonlijke reden en werd inmiddels vervangen 
door Ronny Heiremans. We verwelkomen hem hier dan ook in onze kring en 
wensen hem tal van positieve ervaringen toe bij de uitoefening van zijn mandaat. 
 

- Het gewest Veurne – na het gedwongen ontslag van Wilfried Cosman – houdt op 
te bestaan. De maatschappijen willen aansluiten bij Proven-Poperinge. 

 
Mededelingen Bestuursorgaan en terugblik 2026 

- Tentoonstellingscircuit werd gedwarsboomd door vogelgriep. Toch blijvend 
succes en publiekstrekker 
 

- De zang- en kweekvoordrachten waren zonder meer publiekstrekkers en werden 
zeer gesmaakt door het talrijk opgekomen publiek. De input binnen de 
kweekvergaderingen om vooral oog te hebben op de beginnende of de falende 
kweker zonder kwaliteit uit het oog te verliezen werd bijzonder geapprecieerd.  
 

- De Algemene Vergadering verliep zonder meer  schitterend op onze nieuwe 
locatie.  

o compactere schikking  
o afdoende geluidsinstallatie die resulteerde in meer aandacht 

 
- Het herwerkte Intern Reglement werd tijdig gepubliceerd zodat iedereen voor 

aanvang van het speelseizoen zijn wagentje kon aanpikken. Onvoorstelbaar 
welke onzin er nadien werd verteld door zogenaamde kenners.  
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- Het lang verhoopte overleg met de collega’s van Vimibel creëerde enige 
ademruimte. Wij stelden wel scherp dat elk nieuw incident in de toekomst ons 
zou dwingen conclusies te trekken. 
 

- Globaal verliep het speelseizoen vlot. Problemen werden immers in geen tijd 
afgehandeld en onze liefhebbers merkten bijwijlen niets van wat er achter de 
schermen eventueel misliep. 

 
- Het aantal zettingen dat voortijdig werd stopgezet kleurde van bij aanvang het 

speelseizoen. Te koud, te nat, te warm,….elke reden werd met graagte 
aangewend om er de brui aan te geven.  
 

- De gedreven inzet van onze plaatselijke besturen zorgt uiteraard voor een vlotte 
en essentiële communicatie zoals jullie in voorbije mail konden lezen bij de 
publicatie van de eindstand van de Ronde van Vlaanderen. Ik verwijs naar 
vroegere tijden waar het vaak nog maanden wachten was.  
Toch dringen we er bij onze gewestleiders blijvend op aan om de situatie in hun 
gewest van kortbij op te volgen. 

 
- Het voorbije Kampioenschap van België was zonder meer een schot in de roos. 

De initiatiefnemers uit het gewest Tielt gooiden hoge ogen. Door een technisch 
en menselijk falen werden van onze kant uit fouten gemaakt bij het huldigen van 
de onderscheiden laureaten. Onvolkomenheid die op komende Algemene 
Vergadering onverkort wordt rechtgezet. 
 

- Heel wat gewesten gingen daadwerkelijk aan de slag met keuringen. Jammer 
genoeg blijven nog een aantal maatschappijen te laks in hun optreden tegen dit  
onheil. Vaak om de verkeerde reden worden zaken getolereerd die haaks staan op 
onze afspraken binnen het Intern Reglement. 
 

- De opeenvolging van hittegolven maakte ook de beleving van onze hobby 
bijzonder moeilijk. We komen hier uiteraard uitgebreid op terug. 
 

- Het Bestuursorgaan in samenspraak en met de steun van het Dagelijks bestuur 
van de Officiële Zangkeurraad reageerde gevat en krachtig op tal van verdacht 
makerijen.  
 

- Niettegenstaande de inzet en de stipte opvolging van alle mogelijke kwesties, 
huldigingen, jubilea en andere plechtigheden van mijn collega’s en mezelf binnen 
ons Bestuursorgaan krijgen wij nog steeds het label te ageren vanuit een ivoren 
toren. Tot op heden heeft nog niemand dit echt geconcretiseerd en ik ben dan 
ook bijzonder benieuwd naar de diepere inhoud van deze uitspraak. 
Tot algehele verbijstering bleef ook bij navraag aan de betrokken aanbrenger de 
kwestie onbeantwoord. 
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- Ook dit jaar onthielden we ons steevast van elke commentaar op tal van 
aanvallen op sociale media. Het bewaken van deze gedragslijn is bijwijlen 
moeilijk want men gaat soms zeer ver in het verspreiden van kwetsende zaken. 
 

- In onze bezorgdheid naar onze leden namen we het tot onze opdracht om mee te 
helpen in het verspreiden van deugdelijke hoorapparaten. Vanuit ons streven 
worden deze aan inkoopprijs aangeboden.  
 

- Eind december verlopen de mandaten van onze gewestleiders.  
o Door het ontslag van Wilfried Cosman (gewestleider Veurne met maar 

twee maatschappijen) en Jozef Desmet (gewestleider Deerlijk met maar 
drie maatschappijen) verdwijnen deze twee gewesten. De maatschappijen  
kunnen aansluiten bij een gewest uit dezelfde regio. 

o De aanhoudende klachten vanuit één gewest zet het Bestuursorgaan aan 
om de situatie ter plaatse te gaan inschatten alvorens nieuwe 
benoemingen te gaan doen. 

 
 
 
Secretariaat en administratie: 

- Reorganisatie van ons secretariaat werpt inmiddels vruchten af. Er is duidelijk 
overzicht en we kunnen dan ook gevatter anticiperen. Anderzijds komen nu ook 
zaken sneller aan het licht.  
Zo konden wij op eenvoudige wijze de vaak ondoorgrondelijke wegen van de 
vogels >700 reconstrueren. De argumenten om dit flagrant negeren van de 
afspraken te vergoelijken zijn bijwijlen lachwekkend. 
Wij zullen echter de beschikkingen uit ons Intern Reglement consciëntieus 
uitvoeren.  
 

- Bereikbaarheid secretariaat: 
Telefonisch: elke werkdag van 13.00 tot 17.00.  
Fysiek bezoek: enkel na afspraak en dit op woensdag 

 
- Onze lange vaak hopeloze strijd tegen het te laat betalen.  

De administratieve sanctie heeft duidelijk gevolgen en na een bijzonder goede 
start bleven uiteindelijk toch enkele gewesten in gebreke. ( de betalingstermijn 
die we hanteren is ruim 30 dagen na einde maand van de verzending van de nota)  
We herhalen dat nota’s steeds dienen betaald door het gewest en men bij 
betaling in de mededeling het volgnummer vermeld. 
 

- Bij het binnenleveren van de inventarisbladen durven wij vragen om deze 
alfabetisch te klasseren per maatschappij. 
 

- We stelden meermaals vast dat vogels plots verdwenen van het inventarisblad 
nadat de bondslidkaart werd binnengeleverd of vogel werd afgekeurd. Dit is uit 
den boze omdat het nadien heel wat voeten in de aarde heeft om alles terug te 
vinden. 
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- Onder het motto: “Eén bondslidkaart per vogel!”, proberen we het overzicht te 

bewaren. Bij vermoeden van fraude dient men ringcontrole te doen. (sommige 
liefhebbers zetten tal van vogels op één bondslidkaart en dit leidt vaak tot 
problemen: vogel zingt >700; vogel wordt opgemerkt met ongeldige zang…) 
 

- De prijs voor een bondslidkaart ligt vast en kan bijgevolg niet worden aangepast 
door gewest of maatschappij. In dit kader zal de prijs vanaf nu worden afgedrukt 
op de kaart!! (prijs €0.70 . Wij rekenen wel maar €0,60 aan via het gewest). 
Bondslidkaarten zullen vanaf nu normaliter ook kunnen worden besteld via het 
aansluitingsformulier. 
 

- Vogels dienen correct ingebracht te worden. Bij het ringnummer zijn zes karkaters 
voorzien voor het lidnummer en drie voor het volgnummer. 
 

- Leden worden pas verplaatst naar een nieuwe maatschappij na 01 oktober. Zo 
niet dreigt één en ander fout te lopen. Niettegenstaande deze zienswijze is men 
op tal van plaatsen nu reeds bezig met volksverhuizingen. 
 

- De aanvragen voor kweekringen in de 1ste ronde voor 2027 dienen ons te bereiken 
voor 01 december 2026. We brengen in herinnering dat wij ons toezicht 
verscherpen en nog meer aandacht vragen op het formulier 
kweekomstandigheden. 

 
 
 
 
 
Avibo-Admin, Zettingsoft, www.avibo.be  en ‘De A.Vi.Bo.-mail’ 
       Avibo-Admin: 

- Onze programmeur werkt momenteel aan een vernieuwde Avibo-Admin om ons 
nieuwste exploot – de module zangkeuringen – in de praktijk te vertalen. 
Ongetwijfeld zullen bij de lancering van deze vernieuwde versie kinderziekten 
opduiken. Mits ieders inzet en opvolging zullen we echter ook deze klip zonder 
probleem nemen. 
Het vernieuwde platform kan en zal op termijn ook de mogelijkheid bieden aan de 
individuele liefhebber om zijn gegevens en resultaten te consulteren. 

 
- De nieuwe module zal – gezien de link met alle onderliggende data – na publicatie 

van het resultaat onmiddellijk uitwerking hebben. Dit gevolg zullen we dienen aan 
te passen in ons Intern Reglement. 
 

- Het wordt in de toekomst ook onmogelijk om als maatschappij nog een nieuw lid 
aan te maken. Op heden zitten er namelijk een groot pak dubbele leden in omdat 
men telkens opnieuw een lid aanmaakt  op dezelfde persoon. Een andere 
schrijfwijze…. Dit geeft uiteraard gevolgen voor onder meer de controles van ANB, 
schorsingen, …. 

http://www.avibo.be/
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Er wordt een formulier aangemaakt waarbinnen de gegevens van nieuwe leden 
kunnen worden ingevuld zodat ze onverkort aan het secretariaat worden 
overgemaakt en het lid wordt aangemaakt en/of geactiveerd. 

 
 

Zettingsoft: 
- Problemen in de verwerking van zettingen en kampioenschappen zijn heel vaak te 

herleiden tot fouten bij de aanmaak van deze manifestaties. 
 

- Heel wat maatschappijen gingen in de fout omdat ze bij het overzetten van hun 
zettingen vergaten het begin uur aan te passen. 
 

- Bij opmerkingen of de vaststelling van fouten kunnen we helemaal niks beginnen 
met enkel de melding. Zend steeds uw database mee zodat we daadwerkelijk 
kunnen checken wat fout loopt en eventuele kronkels kunnen voorleggen aan de 
programmeur om weg te werken. 

 
        De website avibo.be: 

- Afgelopen seizoen ontplofte onze site enkele keren op zondagmiddag. 
(criticasters blijven beweren dat de digitalisering niets voor oudere mensen is???) 
Een groot aantal liefhebbers consulteerde terzelfdertijd onze pagina wat 
problemen gaf. Na melding van dit probleem loste onze programmeur dit onheil 
op. 
 

- Onze ‘Top 40’ is een veel geconsulteerd item.  
We zullen in de toekomst deze rangschikking voorbehouden aan A.Vi.Bo.-leden 
en er tevens voor zorgen dat een vogel slechts éénmaal voorkomt in de 
voorliggende lijst zodat alle vogels die behoorlijke getallen hebben gezongen 
worden vermeld. 
 

- Te weinig maatschappijen – gewesten en regio’s kondigen hun activiteiten aan op 
onze website. Helemaal karig zijn de daaropvolgende verslaggevingen. Dit terwijl 
dit medium gratis ter beschikking staat en bovendien makkelijk consulteerbaar 
is. 

 
         ‘De A.Vi.Bo.-mail’: 

- We merken een stagnatie van ons aantal abonnees terwijl heel wat liefhebbers 
de week nadien op onze site de mail gaan lezen. Promotie voor dit gratis kleinood 
ware een interessante piste. ( een eenvoudige lijst met naam – voornaam – e-
mailadres is voldoende om deze door ons in te voeren) 
 

- Het aantal ingezonden artikels bereikte een historisch dieptepunt en ik moet 
bijwijlen het onmogelijke doen om alsnog  iets op papier te krijgen. 

 
 
De zettingen  
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- Ik haalde het reeds eerder aan doch het aantal vroeger stopgezette zettingen 
bereikte een ontstellend hoogtepunt. Enkele leden brachten als voorstel aan om 
in de toekomst geen zettingen om te rekenen en het behaalde resultaat in 
rekening te brengen in klassementen. 
 

- Ons Intern Reglement laat ruimte om in extreme en onvoorzien omstandigheden 
wedstrijden vroeger te laten stoppen. We stellen echter vast dat er 
maatschappijen zijn die het voorbije speelseizoen meer dan de helft van hun 
zettingen vroeger stopten. 
 

- In dit kader wil ik het later nog hebben over onze strategie inzake omgaan met 
extreme hitte. 
 

- Een aantal maatschappijen kondigden doodleuk aan dat zij €1,5 inhielden voor 
de bloemen. Er waren echter geen bloemen!!  
Ook hier is ons Intern Reglement duidelijk, immers het geld van vooruit en inleg 
dient hoe dan ook terug te keren naar de ingeschreven liefhebbers zij het in geld, 
zij het in bloemen of natura. 

 
- De vraag werd voorgelegd om de verplichting om prijzengeld uit te betalen aan 

leden die stelselmatig afwezig zijn op de prijsuitreiking terug te draaien. 
 

- Steekproefsgewijs uitgevoerde controles bij maatschappijen waar klachten over 
binnenkwamen, leverde toch vreemde vaststellingen op. Het is geen toeval meer 
wanneer zelfde vogels en zelfde tekenaars steevast elkaars vogels tekenen. 
 

- De vraag om een absoluut rook- en gsm-verbod uit te vaardigen wordt steeds 
sterker. 
 

- Zettingen voor kleine vogels blijven een bron van ergernis voor tal van liefhebbers 
die zich door de exclusie van hogere getallen benadeeld voelen. Wij blijven 
pleitbezorgers voor gewone zettingen waar bij de verdeling van het prijzengeld 
meer wordt voorzien voor een tweede reeks. Vanuit deze stelling investeerden wij 
niet langer in wijzigingen in Zettingsoft voor zettingen van kleine vogels. 
 

- Een lid pleit voor meer overleg tussen maatschappijen uit elkaars buurt om 
conflicten in data te vermijden en dan ook een beperkt aantal deelnemers te 
mogen ontvangen. Mits goede afspraken kan men zettingen geven op dagen waar 
de ander niks organiseert. Aldus kunnen onze vinkeniers meer dagen spelen en 
zijn ook maatschappijen en lokaalhouders tevreden. 

 
Het Kampioenschap van België: 

- We blijven onze eerdere eis gestaag dat elke regio op het Kampioenschap van 
België één ploeg vlaggers (drie personen) aanlevert.  

- Op die wijze onderlijnen wij onze solidariteit met elkaar en dragen wij tevens de 
boodschap uit dat wij één zijn onder het vaandel van A.Vi.Bo..  Ik dring er op aan 
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deze mensen tijdig kenbaar te maken bij Dominique die naar goede gewoonte de 
verantwoordelijkheid opneemt bij het opmaken van het werkboekje. 
 

- De vraag wordt gesteld of officiële zangkeurders niet kunnen beschouwd worden 
als medewerkers. Op die wijze zouden ook deze mensen kunnen deelnemen aan 
het bedankingsfeest. 
 

- Een vooruitziende ziel stelde – in het kader van de ontwikkeling van een hitteplan 
- de vraag om ons Kampioenschap van België te laten aanvatten om 08.00 uur. 
 

- De kandidatuur van Harelbeke voor 2027 vervloog na het ontslag van de 
initiatiefnemer. De maatschappijen van het gewest voelden zich niet geroepen 
om deze taak op te nemen. 
 

- Gelukkig vonden we in de figuur van Jordi Vanhouteghem een enthousiaste figuur 
die zijn gewest en regio op sleeptouw nam om deze organisatie op zich te nemen. 
 

- Jordi zal een kort woord tot u richten om ons 67ste Kampioenschap van België aan 
u voor te stellen. Kampioenschap dat plaatsvindt op zondag 06 juni in Kruisem. 

 
Ons zangreglement en de keuringen 

- Het feit dat een vogel tegen de spreekwoordelijke lamp loopt, is aanleiding om 
ons zangreglement in vraag te stellen. 
 

- Iemand stelde voor om toekappers uit de reke te verbannen. 
 

- We stellen een ware vloedgolf aan ingeleverde bondslidkaarten vast. De vraag 
dient gesteld of dit de bedoeling is. In het overleg met het Dagelijks Bestuur van 
de Officiële Zangkeurraad werd gepleit om ontradend te werken en de som 
gevoelig te verhogen of eenvoudigweg de keuring te verplichten. 
Er wordt overeengekomen dat bij het inleveren van de bondslidkaart eveneens 
€85 dient te worden gestort.  
 

- Op heden stellen we vast dat niet iedereen op dezelfde wijze handelt bij het 
afwerken van een keuring.  
We spraken eerder af dat het resultaat pas kenbaar werd gemaakt in de 
eerstvolgende ‘A.Vi.Bo.-mail’. Nu merken we dat liefhebbers per direct hun 
bondslidkaart wordt ingehouden wat strijdig is met ons Intern Reglement. 
In de toekomst - na invoering van de module zangkeuringen – zullen we dit 
moeten herbekijken. 
 

- Ons Intern Reglement voorziet dat vogels van regiocoördinatoren, gewestleiders, 
officiële zangkeurders en leden van het Bestuursorgaan enkel kunnen gekeurd 
worden door de Officiële Zangkeurraad. De eerlijkheid gebiedt te stellen dat bij 
onaangekondigde keuringen in regio of gewest de zangcommissarissen vogels 
onmiddellijk kunnen keuren en dit van iedereen. De bescherming in ons 
reglement blijft bestaan maar is geen dekmantel om met ongeldige vogels te 
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gaan spelen door betrokken mandatarissen. We passen  ons Intern Reglement in 
die zin dan ook aan. 

- Een liefhebber/vogel uitnodigen voor een keuring kan via brief of mail (bij 
voorkeur met leesbevestiging) 
 

- Een lid vraagt om liefhebbers meer toelichting te geven rond de reden van het 
afkeuren van een vogel. Uit ervaring weten we dat dit niet goed komt en dit tot 
oeverloze discussies leidt en zangcommissarissen er de brui aan geven. De 
opmerking dat dit transparanter moet lijkt ons dan ook misplaatst. 

 
- Tot onze verbijstering stellen wij -net als een vraagsteller – vast dat er soms 

tegenspraak wordt vastgesteld tussen verschillende keuringen.  
In de rand merken we op dat het jammer genoeg niet altijd over dezelfde vogel 
gaat die werd aangeboden. (ring- en kooicontrole kunnen hierin antwoord bieden) 
Bovendien blijft een zetting een momentopname waar onder meer de tijd in het 
seizoen, de mate van drift, de tegenstand, de weersomstandigheden, de plaats 
verschil kunnen maken in het gezang van bepaalde vogels. 
 

- Indien een gewestelijke keuring wordt uitgeschreven en de opgeroepen 
zangkeurder kan niet aanwezig zijn of weigert, zal voortaan de afgevaardigde van 
de maatschappij worden opgeroepen. 
 

- De vraag wordt gesteld of de mogelijkheid bestaat dat een vergoeding wordt 
voorzien voor de keurders, hetzij regionaal, hetzij gewestelijk? 
De vergoeding dient in overleg te worden bepaald in de regio /gewest. 
 

 
Hitteplan: 

Om tot een duidelijke aflijning van het gestelde probleem te komen dienen een 
aantal zaken in vraag te worden gesteld. Gaat de bezorgdheid naar het welzijn van 
de vogel of is dit slechts een voorwendsel. 
 

- Op vraag van het Bestuursorgaan toog een liefhebber aan de slag en deed voor 
ons een aantal metingen om klaarheid te scheppen en zaken te objectiveren. Op 
die wijze wilden we het beoordelen op ‘naar ons gevoel’ vermijden. 
Wijzelf waren toch wel eventjes geschrokken van het resultaat. In tegenstelling 
tot wat algemeen wordt verteld bleef de temperatuur in de gesloten kooi stevig 
onder de buitentemperatuur. 

o Het is natuurlijk belangrijk dat de vogel bij aanvang in een kooi zit die niet 
uit de warmte komt (in ons geval uit een geïsoleerde bak met temperatuur 
van 19,3°C). 

o De buitentemperatuur bedroeg op dat ogenblik 25°C. 
o De kooi staat niet met het voorglas in de zon en de kleppen zijn dicht.  

Beweringen als zorgen voor een goede ventilatie zijn bij dergelijke extreme 
weersomstandigheden klinkklare onzin daar je door de ventilatie de warmte 
letterlijk naar binnen trekt. 

o De kooi stond vanaf 08.50 uur tot 10.00 uur in de volle zon en de buiten- 
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temperatuur en de temperatuur in de kooi werden op vaste momenten 
gemeten. Bij het einde van de zetting (om 10.00 uur welteverstaan) was de 
temperatuur in de kooi gestegen naar 25,5°C terwijl de buitentemperatuur op 
dat ogenblik reeds 31°C aangaf. 
 

- Iemand pleit ervoor een algemene afgelasting uit te vaardigen van zodra het KMI 
één of andere code afkondigt. 
In deze redenering kunnen we dit eenvoudigweg verspreiden via onze website 
www.avibo.be zodat zaken ‘van horen zeggen’ worden vermeden. 
Wij zijn echter niet echt voorstander van een algemene afgelasting daar we 
onvoldoende de plaatselijke speelomstandigheid kunnen inschatten. 
 

- Afdakjes en bouwsels om de zijglazen te beschermen tegen zonlicht zullen 
ongetwijfeld invloed hebben doch we vermoeden dat deze eerder beperkt zal zijn. 
 

- Een vroeger aanvangsuur lijkt ons de meest optimale regeling. 
Echter: wanneer je het beginuur aanpast dien je dit te voorzien  

o in het politiereglement,  
o de lokaalhouder dient akkoord te gaan en  
o de invloed op plaatselijke omstandigheden dient vooraf ingeschat. 

 
Algemeen: 

- Iemand vraagt zich af of het zinvol is dat kleine maatschappijen blijven voort 
bestaan. (wat is de grens??) 
 

- Een ander iemand stelt voor de zettingen pas te laten aanvatten op 15 april 
omdat er voordien toch niet echt correct wordt omgegaan met onze afspraken. 

 
- De vraag wordt gesteld of de officiële zangkeurders niet kunnen worden gezien 

als medewerkers van het KVB, zodat ook zij kunnen deelnemen aan de 
bedankingsfeest. 
In het vervolg zullen ook deze mensen behoren tot de medewerkers en 
uitgenodigd worden op de bedankingsfeest. 

 
Intussen bereiden wij ons voor op wat komt: 

- Aanwezigheden op Algemene Raad worden opgenomen. 
 

- De tentoonstellingen in het voorjaar 2027 (vergadering op 16 september) 
o Alle zondagen vanaf 10 januari tot en met 28 februari 2027 

 
- De voordrachten in het voorjaar 2027: 

o Zangvoordrachten : zijn nu reeds ingevuld 
o Kweekvoordrachten: (afspraken vast te leggen met Dominique) 

▪ Regio van Philippe Lemmens 
▪ Regio van Danny Vanbesien 

 
- De Algemene Vergadering van zondag 07 maart 2027 in Desselgem 

http://www.avibo.be/
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- De H. Mis voor de overledenen op zaterdag 20 maart 2027 in Dentergem 

 
- We vragen aan de regiocoördinatoren om binnen hun regio op zoek te gaan naar 

gedegen kandidaten om de functie van officieel zangkeurder - na opleiding en 
proef – op te nemen. 

 

Verslag: gino 


